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STATUT
PIERWSZEJ LIGI PILKARSKIEJ

[tekst jednolity/
przyjety uchwatqg Walnego Zgromadzenia Cztonkdw PLP dnia 22.02.2016 roku
z poprawkami z dnia 20.07.2016 roku oraz 27.03.2017 roku

§ 1 [postanowienia ogdlne]

Pierwsza Liga Pitkarska (w skrocie PLP), zwana dalej PLP, jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym
zwigzkiem pitkarskich klubéw 1 ligi, majgcym na celu rozwdj wspétpracy pomiedzy klubami I ligi, w
szczegblnosci w zakresie podejmowania decyzji istotnych dla funkcjonowania tych rozgrywek,
promocje 1 ligi oraz zwiekszenie zainteresowania rozgrywkami 1 ligi wsrdéd obecnych i potencjalnych

kibicdw pitki noznej.

§ 2 [podstawy prawne, osobowos¢ prawna]

1. PLP prowadzi dziatalno$¢ samodzielnie, przestrzegajgc obowigzujgcych przepiséw prawa, a w
szczegoblnosci przepisdow ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2016 r., poz. 176),
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 1989 r. Nr 20 poz. 104 z
pozniejszymi zmianami) oraz niniejszego Statutu.

2. PLP jest zwigzkiem klubow pitkarskich 1 ligi. Dziatalnos¢ PLP w niczym nie narusza kompetencji
i uprawnien innych zwigzkéw sportowych wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw prawa oraz
umow miedzynarodowych.

3. PLP posiada osobowos$¢ prawna.

4. PLP samodzielnie okresla swoje cele, programy dziatania i struktury organizacyjne oraz uchwala

akty wewnetrzne dotyczace jej dziatania.

§ 3 [teren dziatania, siedziba, czas trwania]
1. PLP dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej, a takze za granica.
2. Siedzibg wtadz PLP jest miasto Warszawa.

3. Czas trwania PLP jest nieograniczony.



§ 4 [cele dziatania]

Celem dziatania PLP jest:

1.

reprezentowanie intereséw klubow 1 ligi, w szczegdlnosci w kontaktach z Polskim Zwigzkiem
Pitki Noznej, organizacjami prowadzacymi rozgrywki pitkarskie w Polsce oraz innymi krajowymi
lub zagranicznymi podmiotami zajmujgcymi sie sprawami zwigzanymi z pitka nozng, w tym takze
wspieranie cztonkdw PLP w sporach;

promocja 1 ligi oraz klubéw wystepujacych w rozgrywkach 1 ligi;

pozyskiwanie srodkéw finansowych na realizacje celdw i przeznaczanie ich na prowadzenie
dziatalnos$ci statutowej PLP;

prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej i wychowawczej w zakresie pitki noznej wsrod
kibicow i w mediach;

wspierania w rozwoju klubéw 1 ligi zrzeszonych w PLP.

§ 5 [sposdb realizacji celow]

PLP realizuje swoje cele przez:

1.
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wspotprace oraz organizowanie i utrzymywanie bezposrednich kontaktéw z organizacjami
sportowymi, spotecznymi i podmiotami gospodarczymi, w kraju i za granicg;

wspotprace strategiczng z Polskim Zwigzkiem Pitki Noznej;

stwarzanie warunkéw do udzielania ochrony prawnej intereséw cztonkéw PLP;

organizowanie i prowadzenie zawoddw, imprez sportowych i rekreacyjnych;

organizowanie spotkan i konferencji;

zajmowanie stanowiska i wydawanie opinii w sprawach istotnych dla sportu pitki noznej;
prowadzenie dziatalnosci doradczej w zakresie wspodtzawodnictwa sportowego oraz organizacji

sportu profesjonalnego.

§ 6 [dziatalnos¢ gospodarczal

PLP moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg na zasadach okreslonych w przepisach szczegétowych

oraz uczestniczy¢ w fundacjach majgcych na celu finansowe wsparcie swojej dziatalnosci, a w

szczegolnosci prowadzic:

- 73.12.A Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe radio i telewizji;

- 73.12.B Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych;

- 73.12.C Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych

(Internet);

- 73.12.D Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach;

- 63.99.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana;



- 74.90.Z Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana;
- 77.40.Z Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytgczeniem prac
chronionych prawem autorskim;

- 82.99.Z Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

- 47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg, straganami i
targowiskami;

- 58.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza;

- 18.13.Z Dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku;

- 13.99.Z Produkcja pozostatych wyrobdéw tekstylnych, gdzie indziej niesklasyfikowana;

- 25.99.Z Produkcja pozostatych gotowych wyrobéw metalowych, gdzie indziej niesklasyfikowana;

- 32.99.Z Produkcja pozostatych wyrobdéw, gdzie indziej niesklasyfikowana;

- 47.64.Z Sprzedaz detaliczna sprzetu sportowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

- 70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja;

- 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania;

- 85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje;

- 69.20.Z Dziatalno$¢é rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe.

§ 7 [cztonkowie zwyczajni i honorowi]
Cztonkowie PLP dzielg sie na:
1. cztonkéw zwyczajnych;

2. cztonkéw honorowych.

§ 8 [cztonkostwo, prawo wyborcze]

1. Cztonkami zwyczajnymi mogg by¢ kluby uczestniczgce w danym sezonie w rozgrywkach 1 ligi pitki
noznej. Czynne i bierne prawo wyborcze oraz prawo gtosu na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw
przystuguje wytgcznie cztonkom zwyczajnym.

2. Cztonkowie zwyczajni swoje prawa wyborcze (bierne i czynne) oraz gtos stanowigcy realizujg za

posrednictwem swoich delegatow.

§ 9 [uprawnienia cztonkéw zwyczajnych]

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

1. uczestniczenia w obradach Walnego Zgromadzenia Cztonkéw PLP poprzez swoich delegatéw;
2. wybierac i by¢ wybieranymi do wtadz PLP, w tym prawo zgtaszania kandydatéw do wtadz PLP;

3. wyrazania opinii o dziatalnosci PLP;



4. uzyskiwania od organdw PLP informacji o dziatalnosci i planach PLP;
5. zgtaszania wnioskéw do wtadz PLP;

6. pomocy organizacyjnej ze strony PLP.

§ 10 [obowigzki cztonkdw zwyczajnych]

Cztonkowie zwyczajni zobowigzani sg do:

1. przestrzegania postanowien statutu, regulamindéw, uchwat i decyzji wtadz PLP;
2. dbania o dobre imie PLP i przestrzegania zasad fair play;

3. regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

§ 11 [ustanie cztonkostwa zwyczajnego]

Cztonkostwo zwyczajne ustaje na podstawie uchwaty Zarzadu PLP o skresleniu z listy cztonkéw

stowarzyszenia w przypadku:

1. wykluczenia z PLP w przypadku razgcego naruszenia przez cztonka postanowien niniejszego
Statutu;

2. utraty uprawnien do wystepowania druzyny seniorow klubu bedacego cztonkiem PLP w
rozgrywkach 1 ligi, w szczegdlnosci awansu do Ekstraklasy, badz spadku do nizszej ligi pitki noznej
lub wycofania sie z rozgrywek;

3. wycofania sie druzyny senioréw klubu bedacego cztonkiem PLP w rozgrywkach 1 ligi z rozgrywek

w trakcie sezonu lub nieprzystapienia do rozgrywek.

§12 [cztonkostwo honorowe]

1. Za szczegdlne zastugi dla rozwoju pitki noznej Walne Zgromadzenie Cztonkéw PLP na wniosek
Zarzadu PLP moze nadac osobom fizycznym godno$¢ Cztonka Honorowego PLP.

2. Cztonek Honorowy PLP ma prawo gtosu doradczego na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw PLP i

ma obowigzek przestrzegac postanowien Statutu i uchwat wtadz PLP.

§13 [przyjecie w poczet cztonkow]

Decyzje o przyjeciu w poczet cztonkdow zwyczajnych podejmuje Zarzad PLP w drodze uchwaty na
podstawie pisemnej deklaracji wedtug ustalonego wzoru ztozonej przez kandydata na cztonka.
Deklaracja jest zobowigzaniem do przestrzegania postanowien Statutu PLP i regulamindw. Uchwata

w sprawie przyjecia powinna by¢ podjeta w ciggu 14 dni od ztozenia deklaracji.

§ 14 [odwotanie od uchwaty o wykluczeniu]

Od uchwaty Zarzadu PLP o wykluczeniu lub skresleniu z PLP przystuguje cztonkowi prawo wniesienia



odwotania do Walnego Zgromadzenia Cztonkdw PLP w terminie 30 dni od daty otrzymania odpisu

uchwaty na piSmie wraz z uzasadnieniem. Do czasu rozstrzygniecia sprawy przez Walne

Zgromadzenie Cztonkéw PLP prawa wykluczonego cztonka ulegajg zawieszeniu. Decyzja Walnego

Zgromadzenia Cztonkdw PLP jest ostateczna.

§ 15 [wtadze]

Wtadzami PLP sg:

1.
2.
3.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw PLP;
Zarzad PLP;

Komisja Rewizyjna PLP.

§ 16 [kadencja]

Kadencja wszystkich wtadz PLP trwa 2 lata.

§ 17 [Walne Zgromadzenie Cztonkoéw]

1.

2
3.
4

Najwyzszg wtadzg PLP jest Walne Zgromadzenie Cztonkdw PLP.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw PLP zwotywane jest przez Zarzad PLP.

Walne Zgromadzenie Cztonkédw PLP moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw PLP zwotuje Zarzad PLP przynajmniej raz w roku, przy
czym co dwa lata ma ono charakter Walnego Zgromadzenia Sprawozdawczo-Wyborczego
Cztonkdw.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw PLP jest zwotywane przez Zarzad PLP na pisemny
whniosek co najmniej 1/3 cztonkéw PLP, na wniosek Komisji Rewizyjnej PLP, a takze z inicjatywy
wtasnej Zarzadu PLP - w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od ztozenia wniosku. Do kompetenc;ji
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Cztonkdéw PLP nalezy wytacznie rozstrzyganie spraw, dla ktorych

rozpatrzenia zostato zwotane.

§ 18 [zwotanie Walnego Zgromadzenia]

1.

3.

Prawidtowo zwotane Walne Zgromadzenie Cztonkdw PLP jest prawomocne i moze podejmowac
uchwaty, jezeli uczestniczy w nim co najmniej potowa cztonkéw PLP uprawnionych do
gtosowania.

W przypadku obecnosci cztonkdw PLP na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw PLP w liczbie nizszej
niz okreslona w ust. 1 Walne Zgromadzenie odbywa sie w drugim terminie, podanym w
zawiadomieniu.

O czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw PLP zawiadamia sie



cztonkdw pismem poleconym wystanym co najmniej na 14 dni przed jego terminem. W
zawiadomieniu nalezy takze wskazaé drugi termin posiedzenia Walnego Zgromadzenia, w ktérym
bedzie ono mogto obradowaé i podejmowac¢ wazne uchwaty niezaleznie od ilosci obecnych
cztonkow.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw PLP powinno sie odby¢ w drugim terminie przy przyjeciu
stosownej przerwy umozliwiajgcej jego przeprowadzenie z wiekszym lub wymaganym udziatem
cztonkow.

W Walnym Zgromadzeniu Cztonkédw PLP, oprdcz cztonkdw zwyczajnych, uczestniczyé moga z
glosem doradczym Cztonkowie Honorowi PLP, cztonkowie Komisji Rewizyjnej PLP oraz

cztonkowie Zarzadu PLP — o ile nie zostali wybrani delegatami, a takze zaproszeni goscie.

§ 19 [kompetencje Walnego Zgromadzenia]

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw PLP nalezy:

1) przyjmowanie i rozpatrywanie rocznych sprawozdan Zarzadu z biezgcej dziatalnosci PLP;
2) przyjmowanie i rozpatrywanie rocznych sprawozdan Komisji Rewizyjnej PLP z biezgcej

dziatalnosci oraz przeprowadzonych kontroli;

3) uchwalanie kierunkéw dziatalnosci i zatozen programowych PLP;

4) nadawanie godnosci Cztonka Honorowego PLP;

5) dokonywanie uzupetnien w sktadzie Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej PLP;

6) rozpatrywanie wnioskéw zgtoszonych przez Zarzad, przedstawicieli lub cztonkéw PLP;

7) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

8) uchwalanie rocznego planu finansowego, w tym coroczne ustalanie sposobu podziatu zysku

z dziatalnosci PLP lub pokryciu straty;

9) udzielanie lub nieudzielanie, na wniosek Komisji Rewizyjnej, absolutorium ustepujgcemu
Zarzadowi PLP;

10) podejmowanie uchwat o zmianie Statutu i rozwigzaniu PLP;

11) wybodr Zarzadu PLP i Komisji Rewizyjnej PLP;

12) rozpatrywanie innych spraw ujetych w porzadku obrad, o ile nie s3 one zastrzezone

Statutem do kompetencji innych organéw stowarzyszenia.

§ 20 [uchwaty Walnego Zgromadzenia]

1.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw PLP zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w
gtosowaniu jawnym.
Gtosowanie w kazdej sprawie moze odby¢ sie tajnie, o ile takg decyzje podejmie Walne

Zgromadzenie Cztonkéw PLP zwyktg wiekszoscig gtoséw.



3. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw PLP obowigzujg wszystkich cztonkéw PLP.
4. Wybory do witadz PLP oraz dokonywanie zmian w ich sktadzie odbywajg sie w gtosowaniu

wiekszoscig bezwzgledng w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

§ 21 [obrady Walnego Zgromadzenia]

1. Walne Zgromadzenie Cztonkdéw PLP obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad.

2. Obradami Walnego Zgromadzenia Cztonkéw PLP kieruje Przewodniczacy i Sekretarz
Zgromadzenia, wybierani w gtosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw obecnych
cztonkdw.

3. Za sporzadzenie protokotu z obrad odpowiedzialni sg Przewodniczacy i Sekretarz Walnego

Zgromadzenia Cztonkéw PLP.

§ 22 [uczestnicy Walnego Zgromadzenia]

W Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw PLP udziat biorg:

1) z gtosem stanowigcym:

- po jednym przedstawicielu kazdego cztonka zwyczajnych PLP (prezes klubu 1 ligi lub inna
upowazniona osoba), zwani dalej ,delegatami”;

2) z gtosem doradczym:

- Cztonkowie Honorowi PLP;

- zaproszeni goscie;

- cztonkowie Zarzadu PLP i Komisji Rewizyjnej PLP, o ile nie zostali wybrani delegatami.

§ 23 [sktad Zarzadu]
Zarzad PLP sktada sie z 3 cztonkéw wybranych na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw PLP, w tym

Prezesa i dwdch Wiceprezesow.

§ 24 [wybor Zarzadu]
Walne Zgromadzenie Cztonkéw PLP w pierwszej kolejnosci wybiera Prezesa PLP. Po wyborze Prezesa
PLP ten zgtasza kandydatury na pozostate dwa miejsca w Zarzadzie PLP (Wiceprezesi PLP). Prawo do

zgtaszania kandydatur przystuguje takze delegatom na Walne Zgromadzenie Cztonkdw PLP.

§ 25 [kompetencje Zarzadu]
1. Zarzad kieruje biezacg dziatalnoscig PLP oraz reprezentuje PLP na zewnatrz.

2. Do kompetencji Zarzadu PLP nalezy:



- wykonywanie uchwat i zalecen Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw PLP w zakresie kierunkéw
dziatalnos$ci i zatozen programowych PLP oraz realizacji celéw statutowych PLP;
- zarzgdzanie majgtkiem PLP;
- opracowywanie rocznych plandéw finansowych;
- opracowywanie strategii rozwoju, na ktére powinny sktadaé sie m.in. zadania do zrealizowania
oraz sposoby prowadzgce do ich realizacji;
- podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia PLP do innej osoby prawnej lub jednostki nie
posiadajgcej osobowosci prawnej;
- przyjmowanie i skreslanie cztonkdw, za wyjgtkiem Cztonkéw Honorowych PLP;
- podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego PLP;
- sktadanie rocznych sprawozdan ze swej dziatalnosci.
3. Biezaca obstuge Zarzadu sprawuje Biuro PLP.
4. Cztonkowie Zarzadu PLP mogg otrzymywac wynagrodzenie za czynnos$ci wykonywane w zwigzku

z petniong funkcja.

§ 26 [posiedzenie Zarzadu]

1. Posiedzenia Zarzagdu PLP odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na 3
miesigce.

2. Posiedzenia Zarzgdu PLP zwotuje i prowadzi Prezes PLP lub wyznaczony przez Prezesa
Wiceprezes PLP.

3. Zarzad PLP dziata kolegialnie.

4. Uchwaty Zarzadu PLP zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej dwdch
trzecich cztonkéw.

5. Zarzad moze uchwali¢ Regulamin Pracy Zarzadu PLP.

§ 27 [komisje]
1. Dla prowadzenia spraw w okreslonych dziedzinach Zarzad PLP moze powotywac komisje.

2. Komisje powotane przez Zarzad PLP majg wytgcznie uprawnienia doradcze.

§ 28 [biuro]

1. Zasady dziatania Biura PLP okresla regulamin przyjety przez Zarzad PLP.

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikédw zatrudnionych w Biurze PLP wykonuje
Prezes lub Wiceprezes PLP.

3. Do zadan i obowigzkéw Biura PLP nalezy w szczegdlnosci:

- zabezpieczenie od strony techniczno-organizacyjnej i administracyjnej dziatalnosci organdw



statutowych i innych jednostek organizacyjnych PLP;

- prowadzenie ewidencji i bazy kontaktowej cztonkéw PLP;

- prowadzenie biezgcej korespondencji, gromadzenie i przechowywanie tej korespondencji oraz

dokumentéw PLP;

- wykonywanie innych prac i zadan zleconych przez Zarzad PLP badZz wynikajacych z biezgcych

potrzeb.

§ 29 [kompetencje Komisji Rewizyjnej]

Do zakresu dziatan Komisji Rewizyjnej PLP nalezy:

1.
2.

kontrola catoksztattu dziatalnosci PLP;

zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw PLP w razie niezwotania go przez Zarzad PLP w
terminie ustalonym przez Statut;

ustalanie wysokosci wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu PLP za czynnosci wykonywane w zwigzku

z petniong funkcja.

§ 30 [sktad Komisji Rewizyjnej]

1.

Komisja Rewizyjna PLP skfada sie z 3 cztonkdéw, w tym Przewodniczacego, wybranych przez
Walne Zgromadzenie Cztonkéw PLP. Na swoim pierwszym posiedzeniu Komisja sposrdd siebie
wybiera Przewodniczacego.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej PLP nie moga petnic funkcji w Zarzadzie PLP.

§ 31 [uprawnienia kontrolne Komisji Rewizyjnej]

1.

Komisja Rewizyjna PLP co najmniej raz w roku przeprowadza kontrole catoksztattu dziatalnosci
PLP z uwzglednieniem gospodarki finansowej. Szczegdlnej kontroli podlegajg prawidtowosc,
celowos¢, rzetelno$¢ w gospodarowaniu majatkiem PLP.

Protokoty z przeprowadzonych kontroli wraz z zaleceniami pokontrolnymi przedkfadane sg
Zarzadowi PLP. W przypadku stwierdzenia podczas kontroli naruszenia prawa przez Zarzad PLP,
Komisja Rewizyjna PLP ma obowigzek poinformowania wtasciwych organéw o stwierdzonych
naruszeniach. Komisja Rewizyjna PLP ma prawo zgdac usuniecia nieprawidtowosci stwierdzonych
w czasie kontroli pracy Zarzadu PLP. Ponadto Komisja Rewizyjna PLP moze w kazdym czasie
zada¢ informacji o biezgcych pracach Zarzadu PLP.

Komisja Rewizyjna PLP corocznie przedstawia Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw PLP
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci i ma wytgczne prawo stawiania wniosku o udzielenie
absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi PLP.

Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej PLP lub upowazniony przez niego cztonek Komisji moze brac



udziat z gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzagdu PLP.

5. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej PLP powinni przy wykonywaniu swoich obowigzkéw zachowac
bezstronnos¢ oraz dotozy¢ starannosci wynikajgcej ze szczegblnego charakteru powierzonych im
zadan.

6. Komisja Rewizyjna PLP moze uchwali¢ Regulamin Pracy Komisji Rewizyjnej PLP.

§ 32 [posiedzenia Komisji Rewizyjnej]

1. Komisja Rewizyjna PLP odbywa swoje posiedzenia co najmniej raz na sze$¢ miesiecy.

2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej PLP zwotuje i prowadzi Przewodniczgcy.

3. Decyzje Komisji Rewizyjnej PLP zapadajg w formie uchwaty podjetej zwyktg wiekszoscig gtoséw

w obecnosci co najmniej dwdch trzecich cztonkéw Komisji.

§ 33 [ustanie cztonkostwa w Zarzadzie i Komisji Rewizyjnej]
Cztonkostwo w Zarzadzie PLP i Komisji Rewizyjnej PLP ustaje na skutek:

1. uptywu kadencji;

2. zrzeczenia sie udziatu w tych wtadzach;

3. odwotania przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw PLP.

§ 34 [uzupetnienie sktadu Zarzadu i Komisji Rewizyjnej]

1. Zarzad PLP i Komisja Rewizyjna PLP sktadaja do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw PLP wniosek o
uzupetnienie swego sktadu o nowych cztonkdéw sposrdd przedstawicieli cztonkéw PLP na miejsce
tych, ktorzy przestali petni¢ swe funkcje w czasie kadencji.

2. W przypadku ztozenia wniosku, o ktdrym mowa w ust. 1, przeprowadzane sg wybory
uzupetniajgce zgodnie z przepisami dotyczacymi wyboréw cztonkéw Zarzadu PLP i Komis;ji

Rewizyjnej PLP.

§ 35 [majatek]
1. Majatek PLP stanowig nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.
2. Na majatek PLP skfadaja:
1) wplywy z tytutu sktadek cztonkowskich;
2) wpltywy z dziatalnosci gospodarczej, w tym wplywy z umoéw telewizyjnych, umoéw
reklamowych i wszelkich marketingowych;
3) dotacje, subwencje, darowizny, srodki pochodzace z fundacji;
4) odsetki bankowe i lokaty terminowe.

3. Sktadki cztonkowskie za dany rok winny by¢ wptacone do konica Il kwartatu kazdego roku.
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Nowoprzyjeci cztonkowie wptacajg sktadki wedtug zasad przyjetych przez Zarzad.

36 [zasady reprezentacji]
Do skfadania oswiadczen w imieniu PLP konieczne jest wspétdziatanie dwdch cztonkow Zarzadu
PLP lub ich petnomocnictwo.
Zarzad PLP moze udzieli¢ jednemu z cztonkdédw Zarzadu lub innej osobie petnomocnictwa do
dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezacg dziatalnoscig PLP, a takze
do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnos$ci szczegdlnych.
Udzielenie petnomocnictwa w sprawach dotyczgcych zbycia nieruchomosci wymaga uprzedniej

jednomyslnej uchwaty Zarzadu PLP.

37 [gospodarka finansowa, roczny plan finansowy]
PLP prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowosc¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Zarzad PLP realizuje sprawy finansowe PLP w oparciu o roczny plan finansowy uchwalony przez
Walne Zgromadzenie Cztonkéw PLP. W oparciu o plan finansowy Zarzad PLP opracowuje
preliminarz wydatkdw na dany rok kalendarzowy.
Zarzad PLP jest uprawniony do dokonywania przeniesien wydatkow pomiedzy poszczegdlnymi
pozycjami planu finansowego.
Podpisanie przez Zarzad PLP umowy z jednym podmiotem na kwote wiekszg niz 1.000 000,00 zt
(stownie: jeden milion ztotych 00/100) netto rocznie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw PLP podjetej bezwzgledng wiekszoscig gtosow.
Przychody PLP wykorzystywane bedg przede wszystkim na pokrycie kosztéw biezgcej dziatalnosci
PLP. Podziat pozostatej kwoty (zysku) bedzie przedmiotem kazdorazowej corocznej uchwaty

Walnego Zgromadzenia Cztonkéw PLP.

38 [zmiana Statutu, rozwigzanie i likwidacja]
Uchwalenie Statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania PLP,
podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkdw PLP wiekszoscig dwdch trzecich gloséw w obecnosci
co najmniej potowy cztonkéw PLP.
Uchwata o rozwigzaniu PLP okresla jednoczesnie sposdb likwidacji oraz cele na jakie
przeznaczony zostanie majgtek PLP.
Likwidator po zakoriczeniu prac wystepuje ze stosownym wnioskiem do Sgdu o wykreslenie PLP z

rejestru.



§ 39 [zasady etyczne]

1.

Cztonkowie PLP zobowigzujg sie postepowa¢ w dobrej wierze i uczciwie we wzajemnych

stosunkach, unikajac niegodziwej i pochopnej krytyki swoich dziatan.

. Cztonkowie PLP zobowigzuja sie do rozwigzywania spordéw i konfliktdw w pierwszej kolejnosci na

drodze negocjacji i porozumienia bez koniecznosci odwotywania sie do procedur przewidzianych
przepisami prawa.

PLP zabiega o przestrzeganie przyjacielskich zasad uczestnictwa we wspdtzawodnictwie
sportowym oraz podejmuje wszelkie dopuszczalne prawem dziatania zmierzajgce do zapewnienia
realizacji regut fair play oraz uczciwej rywalizacji sportowej opartej na zasadzie réwnych szans

konkurentdw, a takze eliminowania zjawisk korupcji oraz innych form oszustwa sportowego.



